
 

 

 

Intervenant·e en santé mentale - Accueil, orientation et répit 

Tu possèdes un solide bagage en intervention psychosociale et tu sais établir rapidement un lien 
de confiance? Tu es à l’aise d’analyser des situations complexes et de cibler les besoins avec 
justesse et sensibilité? Joins-toi à une équipe engagée où ta rigueur clinique et ton humanité 
feront toute la différence.  

Espace allié, pour une communauté qui prend soin.  

Fondé en 1981, Espace allié est un organisme communautaire de l’Estrie qui soutient les 
proches aidant·es de personnes vivant avec un trouble de santé mentale. Chaque année, plus de 
1600 proches trouvent chez nous écoute, entraide et accompagnement.  

Notre approche repose sur la bienveillance, la collaboration et la reconnaissance de l’expérience 
unique de chaque proche aidant·e. 

Le poste en bref  

Il s’agit d’'un nouveau poste créé pour structurer l'accueil et optimiser le soutien offert aux 
proches aidants dès leur premier contact avec l'organisme.   

Sous la supervision de la coordination des services, tu agiras comme première porte d’entrée 
pour les proches aidant·es. Tu effectueras les rencontres d’accueil et d’évaluation des besoins, 
offriras un soutien psychosocial ponctuel, et assureras l’orientation vers les services internes ou 
externes appropriés.  

Tu contribueras aussi à la planification et à l’animation du Groupe d’accueil, ainsi qu’au 
déploiement du service de répit-dépannage.  

Tes principales responsabilités  

• Accueillir, écouter et évaluer les besoins des proches aidant·es 
• Offrir un soutien psychosocial ponctuel et orienter vers les ressources 

appropriées.  
• Planifier et animer le Groupe d’accueil, en collaboration avec l’équipe.  
• Participer à la mise en œuvre du service de répit-dépannage.  
• Maintenir à jour les dossiers et statistiques, et contribuer à l’amélioration 

continue des outils.  
• Collaborer étroitement avec les membres de l’équipe, les partenaires du milieu 

et participer à la vie associative d’Espace allié.  

 



 

 

 

Ton profil  

• Diplôme collégial ou universitaire en travail social, éducation spécialisée, 
psychoéducation ou autre domaine connexe.  

• Expérience significative (3 à 5 ans) en intervention psychosociale et en santé 
mentale   

• Expertise solide en évaluation psychosociale : capacité d'analyse rapide des 
situations complexes et d'identification précise des besoins.  

• Connaissance et adhésion à l'approche communautaire en santé mentale.  
• Aisance à animer des groupes et à travailler en équipe interdisciplinaire.  
• Autonomie professionnelle et capacité à travailler de façon indépendante.  
• Grande capacité d'écoute, empathie et aptitude à établir rapidement un lien de 

confiance.  
• Bonne connaissance du réseau communautaire et des ressources estriennes en 

santé mentale.  
• Maîtrise du français (oral et écrit); anglais fonctionnel (oral) souhaité.  

Ce qu’on t’offre  

• Poste permanent à temps plein (35 h/semaine).  
• Environnement de travail bienveillant, collaboratif et stimulant.  
• Salaire à partir de 26,23$/h, selon la politique interne, la formation et 

l’expérience.  
• 10 Congés personnels par année et 4 semaines de vacances après la première 

année.  
• Programme de santé mieux-être.  
• Régime de retraite.  
• Bureaux situés à Sherbrooke, avec déplacements occasionnels dans la région.  

Pourquoi te joindre à l’équipe d’Espace allié  

Parce que tu veux faire une vraie différence.  
Parce que tu crois que chaque proche mérite d’être soutenu, compris et valorisé.  
Et parce qu’ici, tu feras partie d’une équipe passionnée, humaine et soudée.  

Comment postuler  

Envoie ton CV et une courte lettre de présentation à direction@espaceallie.org.   
Date limite : lundi 24 novembre 2025, à midi.  
Entrée en fonction : Dès que possible.  

mailto:direction@espaceallie.org
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