
 

 

 

Intervenant.e en santé mentale 

Tu seras accompagné.e lors de ton entrée en fonction. 

 

L’APPAMM-Estrie est un organisme communautaire dont la mission est de soutenir, outiller et 
représenter les proches de personnes présentant un problème de santé mentale, afin qu’ils 
retrouvent du pouvoir sur leur vie. 

Conformément à la mission, aux objectifs et aux règles de fonctionnement de l’APPAMM-
Estrie, la personne titulaire de ce poste offre de l’intervention psychosociale auprès des 
proches d’une personne atteinte de trouble de santé mentale et participe aux différentes 
activités de la vie associative. 

Sous la responsabilité de la direction générale, la personne devra :  

Intervention psychosociale 
▪ Accompagner la personne dans son processus d'adaptation en s'appuyant sur 

les étapes du processus d'intervention clinique ; 
▪ Évaluer la situation du proche et l’accompagner afin qu’il identifie ses besoins; 
▪ Guider la réflexion quant aux attitudes favorables à adopter, tant à l’égard de 

la personne atteinte que face à lui-même, comme proche; 
▪ Aider le proche à évaluer son niveau de confort face à diverses situations 

vécues dans sa relation avec la personne atteinte, à respecter ses propres 
limites et capacités, ainsi qu’à être à l’écoute de ses besoins; 

▪ Accompagner la personne dans son processus d'adaptation à la réalité de la 
maladie mentale d’un proche, en travaillant sur certains aspects de cette 
relation que le proche aura identifiés; 

▪ Référer vers des ressources complémentaires au besoin; 
▪ Tenue de dossier selon les normes en vigueurs. 

 
Animation et développement 

▪ Collaborer à la préparation, l’organisation et l’animation de groupes de 
soutien et de partage; 

▪ Collaborer à la préparation, organisation et animation de groupes d’atelier 
thématique; 

▪ Collaborer à la préparation, organisation et animation de conférences 
mensuelles; 

▪ Collaborer au développement de l’offre de service de l’organisme. 
 
 



 
 
 
 
Profil recherché : 

▪ BAC ou Technique en travail social, Psychoéducation, technique d’éducation 
spécialisé; 

▪ 2 ans et + d’expérience en lien avec l’emploi; 
▪ Bonne capacité d’organisation et d’adaptation; 
▪ Autonomie, créatif, polyvalent et être à l’écoute; 
▪ Rigueur, jugement et aptitude à travailler en équipe; 
▪ Permis de conduire valide et véhicule; 
▪ Bilinguisme français et anglais (un atout). 

 
Autres exigences : 

• Connaissance des différentes problématiques liées à la santé mentale; 

• Intérêt et capacités en développement de services 
 

Condition d’emploi :  
▪ Avantages sociaux : 

- Régime de retraite avec contribution de l’employeur 
- Programme de santé mieux-être 
- 10 congés maladie par année 
- 13 jours fériés payés par année 
- 4 semaines (8%) de vacances après la première année 

▪ Échelle salariale à partir de 23.20$/heure 
▪ Temps plein : 35 heures semaine dont 1 soir (mercredis) 
▪ Des déplacements sur le territoire de l’Estrie sont à prévoir (les déplacements 

sont remboursés selon la politique interne) 
▪ Un environnement de travail où l’entraide, le travail d’équipe, le respect et la 

créativité sont valorisé.  
 
Ça te parle? Postule au plus tard le 3 mai 2024 
Nous avons besoin de toi! 
 
Date d’entrée en fonction : dès que possible 
 
Julie Corriveau Wilson, Directrice générale 
direction@appamme.org  
Nous remercions tous les candidats.es de leur intérêt, cependant seules les personnes 
retenues pour une entrevue seront contactées.   
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