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OFFRE D’EMPLOI 
 Conseiller-ère en éducation financière 

 
 
 
Mission et services de l’organisme 
Solutions Budget Plus est un organisme à but non lucratif œuvrant depuis 1981. Sa mission 
est de favoriser la prise en charge et l’autonomie financière des personnes. Par son travail 
d’éducation budgétaire et de prévention de l’endettement, l’organisme rejoint l’ensemble 
de la population. 
 
Les services offerts comprennent la consultation budgétaire individuelle, le service d’aide à 
l’impôt ainsi que des ateliers d’éducation financière. 
 
 
Description du poste 
La conseillère ou le conseiller en éducation financière est responsable de la promotion du 
programme Mes finances, mes choixMD et de l’animation d’ateliers d’éducation portant sur 
les finances personnelles et la consommation. L’objectif général du poste est de contribuer 
au développement de l’autonomie financière des jeunes adultes, à une étape de leur vie où 
ils sont appelés à prendre, pour la première fois, de nombreuses décisions financières 
importantes. 
 
 
Principales tâches et responsabilités 

 Préparer et animer en présentiel et à distance, des ateliers auprès de diverses 
populations sur la gestion du budget, le crédit, l’épargne, la consommation, les 
solutions au surendettement, la vie courante, le revenu d’emploi, les impôts et 
autres aspects des finances personnelles; 

 Promouvoir le programme Mes finances, mes choixMD auprès des milieux scolaires, 
communautaires et des entreprises; 

 Remplir les rapports statistiques et les outils d’évaluation requis;  
 Atteindre les objectifs annuels du programme : notamment à matière d’heures-

participants et de taux de satisfaction; 
 Participer à des comités de travail régionaux et nationaux; 
 Prendre part à des activités de ressourcement et de formation continue; 
 Se tenir à jour quant aux enjeux et aux informations liées aux finances personnelles. 

 
 
Compétences et exigences requises 

 Détenir un diplôme d'études universitaires dans le domaine social ou connexe, ou 
posséder une expérience de travail pertinente; 

 Cumuler de six (6) mois à moins d’un an d’expérience pertinente; 
 Démontrer un intérêt marqué pour l’éducation financière, la défense des droits 

ainsi que les enjeux sociaux et politiques; 
 Adhérer aux valeurs de l'organisme; 
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 S’engager à suivre la formation d’accréditation offerte par le programme Mes finances, 
Mes choixMD;  

 Avoir de la facilité à travailler en équipe; 
 Faire preuve d’une grande autonomie dans l’organisation et la planification du 

travail quotidien; 
 Posséder une bonne capacité d’analyse et faire preuve de rigueur intellectuelle; 
 Avoir d’excellente habiletés de communication, tant à l’oral qu’à l’écrit; 
 Connaître le milieu communautaire; 
 Maîtriser les logiciels de bureautique (suite Office) ainsi que les outils de diffusion 

en ligne; 
 La maîtrise de la langue anglaise constitue un atout. 

 
 
Lieu de travail  
79, rue Wellington Nord, bureau 202 
Sherbrooke (Québec) J1H 5A9 
 
 
Télétravail en vigueur (Mode hybride possible) 
 
 
Conditions 

 35 heures / semaine; 
 Salaire horaire selon la politique salariale en vigueur de l’organisme; 
 Entrée en fonction :  2 février 2026; 
 Faire parvenir votre CV ainsi qu’une lettre d’intérêt, à l'attention de Michèle 

Goyette, Codirectrice, par courriel à sbp@solutionsbudgetplus.com avant le 
21 janvier 2026; 

 Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 
 
 
 
 
 


